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Pkt.

Dagsorden

Referat

Godkendelse af referat fra mgdet
d. 12. december 2023

Godkendt

Godkendelse af dagsorden

Godkendt

Siden sidst — ganske kort
a. SB-formanden.

b. Elevradet

c. Medarbejderne

d. Kontoret

e. Skolernes samrad.

f. Skole og Forzeldre

g. 9K

SB-formanden:
Har ikke deltaget i nogle mader siden sidst.
Henvendelse fra foreelder pga. snekonflikt far jul.

Elevradet:
Var ikke til stede.

Medarbejderne:
Fin juleafslutning med god forzeldreopbakning.

Projektuge i 8. klasse er blevet gennemfart.
30/1 - Stor legedag for 0.-1. klasse i Hammerum
Temadag den 7/2 i alle klynger: "De fire elementer”

Kontoret:

- Medarbejdere og ledelse har siden efteraret arbejdet med udfordringer pa 7. argang,
som er en meget stor argang, seerligt omkring kultur, sprog og adfeerd.

Der er kort og kerer fortsat forskellige indsatser.

SSP har veeret inviteret til mgde med ledelsen. Et lignende billede tegner sig pa flere
andre skoler i Herning Kommune. SSP kan deltage i enkeltsager med risikoadfeerd.

- Svemning pa 4. argang: Skolebestyrelsen besluttede sidste skolear, at 4. argang skal
undervises i svemning trods besparelser, og at de skulle cykle til svgmmehallen.

| uge 8, 10, 11 og 12 finder svemning sted (hver klasse far 4 undervisningsgange om
ugen over to uger). Nar eleverne skal cykle, far det den konsekvens, at eleverne pa
svgmmedage skal bruge 3.-7. time til svemning.

- @konomi: Der er en forventning, at der ifm. overenskomstforhandlinger er en ret stor
lgnstigning til medarbejderne. Derfor er vi spaendte pa, hvilken betydning det far for vo-
res gkonomi. Parallelt hermed sker der pt. en evaluering af skolernes tildelingsmodel,
som ogsa kan pavirke gkonomien.

- Forarskoncert afholdes den 21/3 2024.

- Uddannelsesparathedssamtalerne er blevet afviklet — der mangler kun nogle enkelte.

Skolernes Samrad:
Der har ikke vaeret made siden sidst. Der er udsendt et arshjul til formand og neestfor-
mand.

Skole og Foreeldre:
Der har veeret fokus pa digital dannelse. Opfordring til at leese medlemsbladet.

Derudover er der et korps af instruktarer, der kan bookes til at kizede skolebestyrelser
pa. Lige nu rekrutterer og uddanner Skole & Foreeldre nye instruktarer.

Trafikken og kulturen péa p-plad-
sen
Indsats fra Skolebestyrelsen?

Bestyrelsen draftede problematikken.

Der er fortsat udfordringer ift. trafikken og parkeringskulturen pa skolens p-plads.

Det geelder bade om morgenen og om eftermiddagen ved aflevering og afhentning af
barnene. Det skaber farlige situationer for barnene, og forhindrer busserne i at seette
barn af og hente dem.

Bernene opfordres til at cykle eller ga i skole, nu hvor det ikke leengere er glat.




Formanden skriver om vores udfordring i et nyhedsbrev, som sendes ud inden vinterfe-
rien.

Derudover observerer medlemmer af skolebestyrelsen i uge 8: Tirsdag den 20/2 om
morgenen, onsdag den 21/2 om eftermiddagen og fredag den 23/2 om eftermiddagen.
Punktet seettes pa neeste bestyrelsesmade til videre behandling.

Skoleudviklingssamtale 2023/24
Input fra SB

Den 9. februar har skolen sin arlige skoleudviklingssamtale med den politiske formand,
direktoren, den konstituerede skolechef og en udviklingskonsulent fra Barn & Leering
(forvaltningen).

Der skal veere bidrag fra elever, skolebestyrelsen og medarbejdere.

Bestyrelsen lavede en proces.

Udspil om folkeskolen

Drgftelse:

Skolebestyrelsens input til kommu-
nikation p& AULA

Hvordan skal den kommende kommunikationsstrategi ift. skole-hjem samarbejdet

veere?

Malseetninger (fra skolebestyrelsens geeldende principper om kommunikation):

- At der er en veerdig og respektfuld kommunikation i bade skrift og tale.

- At kommunikationen fremmer samarbejdet og understatter elevernes leering og trivsel.

- At kommunikationen er konstruktiv og sker direkte mellem de involverede parter.

- At skolens platform "AULA” er vores feelles skriftlige kommunikations- og informationsplatform.

Medarbejderne bruger hver dag meget tid pa at svare pa henvendelser fra forzeldre.

Skolebestyrelsen har tiltro til, at skolens medarbejdere og ledelse lgser deres opgave
pa bedste vis. Skolebestyrelsen vil til kommende foraeldremader have fokus péa oriente-
ring af foreeldrene om den gensidige kommunikation.

Evaluering af tildelingsmodellen
Den fagrste drgftelse og input til hg-
ringssvar

Den politisk besluttede model, der anvendes til at afgare, hvor mange midler de en-
kelte skoler har til radighed, kaldes tildelingsmodellen. Den model skal nu evalueres.
Rikke motiverede punktet.

Den 21/2 behandler det politiske udvalg den kommende model. Den 22/2 skal formand,
naestformand og skoleleder deltage i en spargetime om den kommende model. Den
29/2 er der frist for skolebestyrelsernes svar til hgringen.

Valg til Skolebestyrelsen
Tidsplan og det praktiske omkring
valget

Der skal i foraret veere valg til skolebestyrelsen.

Falgende er pa valg:

- Juliane: Genopstiller

- En tom plads, som pt. ikke er besat

Derudover skal der veelges to suppleanter.

Der er valgmgde tirsdag den 19. marts 2024 kI. 17.00

Bestyrelsen skal lavet noget kampagnemateriale forud for valgmedet.

En stor opfordring til skolens foreeldre om at komme til madet, selv om man ikke stiller
op, sa bestyrelsesmedlemmerne sidder pa et bredt mandat.

Input til nyt fra Bestyrelsen

Deadline den 20. i hver ma&ned. Sendes til Inger.
Februar: Juliane: kultur pa p-pladsen, valg til bestyrelsen
Marts: Jan

April: Gitte

Maj: Maria

Juni: Juliane

10.

Punkter til neeste/kommende
mader

- Eksamen i folkeskolen — generel drgftelse

- Fast punkt pa hvert bestyrelsesmade: Udspil om Folkeskolen
- Valg af undervisningsmaterialer: Analoge og digitale

- Trivsel i forhold il Trivsel og leering

- Valg til skolebestyrelsen i foraret

11.

Evt.

- Formand Juliane og Maria har afbud til madet 7/3.
- Arbejdstidsregistrering fra 1/7 2024 — hvordan skal praksis veere pa Vildbjerg Skole?
Den tekniske mulighed findes i PULS.




