Vildbjerg Skole

SORGPLAN

Formalet med sorgplanen er at have et beredskab,

hvis uheldet eller ulykken er ude.

Planen handler om skolens holdning og handling i forbindelse med
alvorlige ulykker, traumatiske oplevelser og dgdsfald

blandt elever, personale og forzldre.

Vildbjerg Skoles vaerdier om en aben og ligeveerdig dialog
skal ogsa geelde den opgave, vi her patager os,
nemlig at stgtte op om alvorlige ulykker og dgdsfald

hos personer med tilknytning til skolen.

Sorgplanen er et feelles redskab,

som alle ansatte pa skolen kender til og er ansvarlige overfor.
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Sa snart en af skolens ansatte erfarer en haandelse
omtalt i dette haefte,

kontaktes allerfgrst skolens ledelse.

Revideret juni 2023
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Hvis en elev dgr

Hvis en elev er alvorligt syg eller udsaettes for alvorlig ulykke

o Klasselaereren holder sig a jour ved jaevnligt at kontakte familien.

e Klasselaereren stgtter klassekammeraterne i at holde forbindelsen med den alvorligt syge elev vedlige.

e Man kan evt. aftale med klassen, at de elever, der kender eleven bedst, sender breve eller tegninger og
tager pa bespg.

Ved en elevs dgd

Den, der fgrst hgrer om dgdsfaldet, underretter skolens ledelse, der underretter det gvrige personale samt
SFO og indkalder klasselzereren, hvorefter der laegges en plan.

Ledelsens opgaver:

e Skolens ledelse underretter skolens gvrige personale. Meddelelse om dgdsfaldet sendes gennem
beskedfunktionen i AULA.

e Ledelsen vurderer ssmmen med klasselaereren, hvornar familien skal kontaktes.

e Flaget hejses pa halvt, nar alle klasser er underrettet.

e Skolen sender en barebuket.

Klasselzererens opgaver:

e Klasseleereren underretter elevens klasse og beholder evt. klassen resten af dagen.

e Klasseleereren eller skolens leder sender gennem beskedfunktionen i AULA en kort skriftlig besked til
klassens foraldre.

e Klasseleereren kontakter familien for at udtrykke sin deltagelse, forteelle om hvad klassen har gjort,
spgrge hvad skolen kan hjalpe med samt fa fgrstehandsviden om, hvornar begravelsen finder sted, og
om familien har szerlige gnsker.

e Der kan holdes en mindestund i klassen med et levende lys, evt. blomster osv.

e Klasseleereren, andre bergrte leerere og evt. klassekammerater bgr deltage i begravelsen, safremt det
er i orden med foraeldrene.

e Klasseleereren samler elevens ting og bringer dem videre til rette vedkommende.

De @vrige lereres og paedagogers opgaver:

e Skolens gvrige klasser underrettes af deres lzerere. Er der sgskende pa skolen, skal man i disse klasser
ogsa fglge sorgplanen. Veer opmaerksom pa naere venner i de gvrige klasser.

e Det er vigtigt, at personalet ogsa far talt med hinanden og ledelsen om handelsen og forlgbet, sa man
sammen kan klare opgaven og stgtte op om klasselzereren.

AKT-teamet og/eller skolepsykologen vil veere gode samarbejdspartnere og radgivere.
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Til klasselaereren og teamet omkring klassen

- Fortael dbent til eleverne, og gennemga konkret og grundigt, hvad der er sket.
- Lad eleverne tale om det, de teenker og fgler, men uden at presse.
- Tal med eleverne om den afdgde elev.

- Det kan veere en god ide at lade eleverne tegne en tegning eller skrive et brev til den afdgdes
foraeldre, fx om det de husker deres kammerat for.

- Der skal ogsa vaere mulighed for at lave aktiviteter, der ikke har noget med dgd at ggre. Bgrn er
forskellige og har forskellige behov, og ikke alle bgrn har samme reaktion pa dgden.

- Det er vigtigt at tale med elever om, hvordan sms, Facebook, snapchat osv. anvendes den
pageldende dag og de kommende dage.

- Aftal med teamet omkring klassen, hvordan klassen i den kommende tid bearbejder dgdsfaldet.
Var opmaerksom p3, at nogle bearbejder sorgen hurtigt. Andre vil fgrst fa maerkbare reaktioner
nogen tid efter.

Samtaler i klassen, hvor man saetter ord pa tanker og fglelser i forbindelse med dgdsfaldet vil
fortsat have stor betydning.

- Skyldfglelse er en typisk sorgreaktion hos bgrn og unge mennesker. Hos bgrn forbindes skyldfglelse
ofte med, om de fortsat kan tillade sig at lege og have det sjovt.
Bade hos bgrn og teenagere indbefatter den ofte begrebet “magisk teenkning”: “Dgde hun, fordi
jeg sagde, at hun var dum?” eller "Dgde han, fordi jeg sparkede ham engang?”.
Her er vejledning og radgivning til eleverne meget vigtig.

- Hvis pressen dukker op, ma eleverne under ingen omstaendigheder tale med journalisterne. Al
kontakt med pressen gar gennem skolens leder.

- Efter begravelsen kan klasselaereren arrangere et besgg til gravstedet sammen med
klassekammeraterne.

- Padet Padagogiske Leeringscenter kan man fa hjeelp til gode materialer og historier, der kan gavne
processen.

- Se ogsa digitalt undervisningsmateriale pa leeromsorg.dk.
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Hvis en elev mister en af sine narmeste

Her taenkes primaert pa mor, far eller sgskende.

Drejer det sig om et terminalt sygdomsforlgb, starter processen sa snart skolen bliver bekendt med situationen i
familien. Malet er at hjelpe barnet sa godt som muligt gennem sorgprocessen.

Den, der fgrst hgrer om det pludselige dgdsfald eller det terminale sygdomsforlgb, underretter skolens ledelse, der
underretter det gvrige personale samt SFO og indkalder klasselaereren, hvorefter der laegges en plan.

Ledelsens opgaver:

e Skolens ledelse underretter skolens gvrige personale. Meddelelse om dgdsfaldet sendes gennem
beskedfunktionen i AULA.

e Skolens ledelse aftaler med klasselaereren, hvilke(n) medarbejder(e) der gennem samtaler med barnet kan
forsgge at hjxlpe barnet gennem sorgen. Det kan fx vaere klasselaereren, en af klassens lerere, en paedagog fra
SFO eller en AKT-vejleder.

e Skolen sender ifm. begravelsen/biszettelsen en barebuket.

Klasselaererens/ klasseteamets opgaver fgr og ifm. begravelsen/bisattelsen:

e Den person i klasseteamet, der har den taetteste relation til barnet, er kontaktpersonen.

e Klasseleereren kontakter gerne samme dag familien for at udtrykke sin deltagelse og fortzlle om, hvad der er
gjort eller g@res i klassen. Der laves aftaler om, hvordan skolen bedst muligt understgtter barnet.
Ved dgdsfald spgrges der om, hvornar begravelsen finder sted, og om familien har szerlige gnsker vedr.
deltagelse.

e Klasseleereren informerer barnets klasse om situationen og giver tid og plads til “de svaere spgrgsmal” om fx
hvordan man stgtter barnet bedst — se ogsa digitalt undervisningsmateriale pa ”laeromsorg.dk
Klassen drgfter og guides i, hvordan barnet i sorg beskyttes i kommunikationen, herunder pa de sociale medier.

e Klasselaereren eller skolens leder sender gennem beskedfunktionen i AULA en kort skriftlig besked til klassens
forzeldre.

e Klasselaereren har en samtale med barnet og fortzeller barnet, at hvis barnet gerne vil tale om det, sa star
klasselaereren altid til radighed. Barnet informeres og inddrages i beslutningerne om tiltag og saerregler.

e Klasseleereren drgfter og beslutter sammen med klasseteamet, hvilke tiltag/sserregler der skal veaere for barnet i
sorg.

o Klasselzereren, andre bergrte lzerere og evt. klassekammerater sammen med foraeldre deltager i begravelsen, hvis
det eri orden med den bergrte familie og med de gvrige bgrns forzeldre. Det er vigtigt at koordinere, hvilke
foraeldre der tager med og har ansvar/omsorg for de bgrn, der ogsa deltager fra klassen.

Klasselaererens/ klasseteamets opgaver efter begravelsen

e Klasseleereren aftaler med de pargrende, hvornar barnet vender tilbage til skolen, ligesom den fortsatte
handlingsplan for barnet drgftes. Fremadrettet skal der veere en Igbende dialog med barnets pargrende ift. trivsel
og sorgbearbejdelse.

e Klasselaereren laver (hvis muligt) aftaler med barnet om, hvordan barnet gerne vil hjelpes i skolen. Det er vigtigt
at maerke efter, hvornar barnet er klar til eller har behov for samtaler. De pargrende samt klasseteamet
informeres om aftalerne.

e | samarbejde og dialog med familien vurderes det, hvorvidt familiens laege eller PPR bgr inddrages. Klasselaereren
skal vurdere, hvor meget og hvordan foraldrekontakten skal veere.

e Ressourcepersonen/klasselaereren er opmaerksom pa barnets sociale aktivitet og trivsel. Der er om muligt
opmaerksomhed pa, hvorvidt det er relevant at inddrage andre fra barnets netvaerk, f.eks. i forhold til kgrsel til
fritidsaktiviteter.

e Klasseleereren aftaler med familien, hvilken form for hjeelp/stette de gnsker fra skolen og den gvrige
foraeldregruppe. Dette meldes ud fra skolen til foraeldregruppen.
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e Opmarksomhed/stilladsering af barnet i de efterfglgende ar. Szerligt, hvis skolen modtager et barn i sorg fra en
anden skole.

o Safremt det er muligt, tilbydes barnet at deltage i en lukket sorggruppe pa skolen eller i nseromradet. Det kan evt.
veere internt i organisationen eller hos Kraeftens Bekeempelse.
Link til sorggrupper i Herning:
https://www.cancer.dk/hjaelpviden/raadgivning/radgivninger/regionmidtjylland/herning/aktuelle_grupper_herni
ng/
Det er desuden muligt at samarbejde med Selvhjzlp Herning omkring en sorggruppe til barnet. Link til Selvhjzelp
Herning:
http://selvhjaelpherning.dk/

e Det vurderes, om der skal veere en opfglgningssamtale med barnet og foraeldrene 6 maneder efter haendelsen
mhp. at synligggre, om der er brug for mere hjaelp til barnet ved tegn pa kompliceret sorg, jf. retningslinjer fra
Kraeftens Bekeempelse (omsorg.dk og bornungesorg.dk)

De gvrige lreres og padagogers opgaver:

e Det ervigtigt, at barnets gvrige leerere og paedagoger er opmaerksomme pa barnet i sorg. De kan fx tilkendegive
over for barnet, at de er vidende om barnets tab, og at de gerne vil tale om det, hvis barnet gnsker det.

e Det ervigtigt, at klasseteamet fglger de tiltag og sarregler, der er aftalt omkring barnet.

e Vzer opmaerksom pa, at der kan komme sene reaktioner, bade hos barnet og hos kammeraterne.

Drejer det sig om tab af bedsteforzeldre, anden familie, venner samt tab ved skilsmisse, er det

vigtigt at vaere opmarksom pa barnets reaktioner. Vaer opmaerksom p3, at der kan komme sene reaktioner. Det

anbefales at have enesamtaler med barnet, vaere en god lytter og at kontakte hjemmet for i samarbejde at hjlpe
barnet igennem.
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http://selvhjaelpherning.dk/

Hvis en medarbejder/ kollega dgr

Hvis en medarbejder/ kollega er alvorligt syg

e Ledelsen holder sig a jour ved jaevnligt at kontakte medarbejderen/ familien.
e Ledelsen opfordrer til, at kolleger holder forbindelsen med den alvorligt syge kollega vedlige

Ved en medarbejders/ kollegas dgd
LIGE EFTER D@DSFALDET

Den, der fgrst hgrer om dgdsfaldet, underretter skolens ledelse.
Ledelsens opgaver:

e Skolens medarbejdere samles i en pause, og skolens ledelse informerer sa konkret som muligt. Er der
medarbejdere, der ikke er pa skolen, kontaktes disse telefonisk.
o Det aftales, hvordan information gives til klasserne.
o Det aftales, hvem der ud over ledelsen evt. tager kontakt til medarbejderens familie.
o Hvis det er muligt, informeres om tidspunkt for begravelse/bisattelse.
o Tidspunkt for mindestund aftales.

e  Flaget hejses pa halv, nar alle pa skolen er informeret om dgdsfaldet.

o De kolleger, der har brug for tid til at reagere og samle tankerne, ma efter aftale med ledelsen vente med at ga til
deres klasser, indtil de kan magte det. Skoleledelsen organiserer pasning af de bergrte klasser.

e Der tages stilling til, om der er medarbejdere, der har behov for en krisepsykolog.
e Ledelsen informerer gennem beskedsystemet i AULA de bergrte klassers foreeldre om dgdsfaldet.

e Ledelsen tager kontakt til medarbejderens hjem for at fortzelle, hvad skolen har gjort for at mindes den afdgde
medarbejder. Ledelsen spgrger, om familien gnsker, at skolen deltager ved begravelsen, og i hvilken udstraekning
der kan deltage elever i hgjtideligheden.

Laerernes opgaver:

e Klasserne informeres af en af klassens |erere.
o Fortael grundigt, hvad der er sket
o Tal med eleverne om den afdgde medarbejder. Giv den enkelte elev mulighed for at komme til orde
med tanker og fglelser.
o Der skal veere mulighed for aktiviteter, der ikke har noget med dgd at ggre.

Alle medarbejdere er opmaerksomme pa hinanden, sa ingen fgler sig alene.
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BEGRAVELSEN/ BISATTELSEN OG TIDEN HEREFTER

Ledelsens opgaver:

e  P3 begravelsesdagen indstilles undervisningen, sa skolens medarbejdere og evt. elever kan deltage, hvis de gnsker
det.

e Skolen sender en barebuket.

o Der flages pa halv pa begravelsesdagen.

e Skolelederen eller en naertstaende kollega holder fortlgbende kontakt med familien.

Ved en tidligere medarbejders/ kollegas dgd (bosiddende i lokalsamfundet)
Den, der fgrst hgrer om dgdsfaldet, underretter skolens ledelse.
Ledelsens opgaver:

e Skolens medarbejdere samles i en pause, og skolens ledelse informerer sa konkret som muligt. Hvis det er muligt,
meddeles begravelsestidspunktet.

e Det overvejes, om eleverne ogsa skal informeres.

e Informeres eleverne, kan flaget evt. hejses pa halv.

e Skolen sender en barebuket.

e Safremt det er muligt, far medarbejdere, der gnsker at deltage i begravelsen, fri hertil.

Hvis en medarbejder mister en af sine neermeste

Her teenkes primzaert pa bgrn, aegtefaelle/ samlever, forzeldre eller sgskende.
Den, der fgrst hgrer om dgdsfaldet, underretter skolens ledelse.

Ledelsens opgaver:

Ledelsen aftaler fglgende med den ansatte:
e Hvordan orienteres de gvrige medarbejdere
e Hvordan orienteres de elever, som medarbejderen har
e Hvordan forholder skolen sig i gvrigt
e Aftale om deltagelse i begravelsen

Ledelsen sgrger for en buket til medarbejderen.
Ledelsen bespger medarbejderen, hvis der er et gnske om det.

Medarbejdernes opgaver:

e Det ervigtigt at tage de forngdne hensyn til kollegaen.
e  Var opmaerksom pa, at der kan komme sene reaktioner.
e Veer lyttende, og veer ikke bange for at spgrge ind hos kollegaen.

Vi passer pa hinanden — Vi giver muligheder - Vi Igfter i flok - Vi tar ...




Herning Kommunes Krisepsykologkorps

Formalet er at afhjeelpe og bearbejde normale reaktioner pa
unormale, voldsomme - og pludselige handelser i nedenstaende
beskrevet situationer

Koncern HR kan kontaktes pa HOTLINE nr. 24 79 08 70

:
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